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幼儿保育专业《幼儿园班级管理》

课程标准
一、前言

（一）课程性质

《幼儿园班级管理》课程是幼儿保育类专业的一门必修的职业能力核心课程。该

课程是培养幼儿园班级管理教师（班主任）、保育员、幼儿早教机构教师必需的师范

技能课程。其功能在于通过本课程学习使学生能运用幼儿教育学、幼儿心理学、幼儿

卫生学、幼儿营养学、幼儿各领域教育等相关知识进行班级管理，做好班级环境建立

及维持、班级常规管理、班级建立、家长工作、班级主题活动组织与实施、班级网络

信息平台建设等工作，具备从事幼儿园班级管理的基本职业能力。

（二）课程设计理念

幼儿园班级管理课程是以师范技能训练为核心，以幼儿园班级管理工作岗位和工

作任务要求为导向，基于幼儿园的真实工作过程，由学校专业老师和幼儿教育行业专

家共同开发的校企合作课程。

课程以学生为主体，以幼儿班级管理的各种任务和活动为载体，让学生在做中学，

并让学生初步具有幼儿园班级管理的基本技能，同时帮助学生认识专业、热爱专业、

能增强学生的学习兴趣。

幼儿保育专业以培养幼儿教师为主要任务，课程作为实现培养目标的载体，其教

学目标的制定应以幼儿教师专业素质标准为参考，《幼儿园教师专业标准(试行)》提

出的“幼儿为本、师德为先、能力为重、终身学习”的教育理念及“专业理念与师德、

专业知识和专业能力”等方面的具体要求，都表明作为幼儿园教师不仅要具有专业知

识和能力，更重要的是具备专业理念和师德，使立德树人的根本任务在幼儿教师培养

中的进行体现和结合，从而让学生在完成本门课程后，形成明确的职业认知。

将本专业课程有机地融合 1+X 幼儿照护职业等级证书认证考试内容，做到课证融

通有效衔接，为提高人才培养质量及提升学生就业竞争力奠定坚实基础。

（三）课程设计思路

本课程包括六个学习单元，每个单元由若干个任务组成，每个任务包括‘走进幼

儿园’、‘聚焦智慧坊’、‘搭建能力站’、‘探访园长室’、‘拓展视野区’等六

项行动设计。内容体系的设计按照课程目标将涉及到的学科知识横向组织，以保证学

生掌握应用技能为目标，把课程要达到的整体要求视为一个完整的任务，以开展幼儿

园班级管理工作过程为主线，按照开展幼儿园班级管理所需技能来设计课程内容体系。



--

二、课程目标

（一）总目标

通过课程学习，使学生了解、掌握幼儿园班级管理基本理论和基本知识，为学生

今后从事幼儿教育教学工作打下坚实的理论基础；并通过提供实践操作层面的指导和

借鉴，让学生掌握幼儿园班级管理的基本技能，使学生具备幼儿教育工作的基本能力；

在掌握知识和发展能力的同时，帮助学生树立正确的、科学的教育观和儿童观，提高

学生的幼儿教育专业素养。

（二）具体目标

知识目标

1.学生通过课程学习，使学生幼儿园班级管理岗位中“班级环境建立及维持、班

级常规管理、班级建立、家长工作、班级主题活动组织与实施、班级网络信息平台建

设”等这六个最主要环节的知识。

2.学生通过课外扩张资源的学习，了解幼儿园最新的发展动态，掌握最新的教育

和管理理念，形成幼教新观念。

能力目标：

学生通过课程的学习，全面掌握幼儿园班级管理岗位的工作任务与工作过程，通

过班级环境建立及维持能力、班级日常工作管理能力、班级建立能力、班级主题活动

的设计与实施能力、家长工作能力、班级网络信息平台建设能力等技能的训练，使学

生达到幼儿园班主任岗位的任职要求，具备班主任必备的知识与能力，胜任班主任岗

位的工作。

了解幼儿园实际工作中的具体环节，制定具体的实施措施和方法，培养学生的自

我探索能力和合作能力，启发学生所积累的专业知识积极思考，提出创新思路和创新

方案，有效地培养学生的创新思维和创新习惯。

通过对课程的学习，具备在制定班级管理目标中实施美育、在班级常规管理中实

施美育、在班会活动中实施美育、在班风建设中实施美育的能力。

素质目标：

1.树立现代儿童观，即从儿童本位的角度观察儿童、思考问题，培养热爱儿童的

情感和态度；

2.树立正确的儿童教育观，培养热爱幼儿的情感和态度；

3.对幼儿管理的全面认识和理解，具备并提高幼儿教师的修养和审美素养，并熟

练地体现于管理之中；

4. 激发学生热爱幼教事业，热爱园所教育管理工作 ；

5. 培养学生事业心和责任感，良好的道德修养和工作作风。
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三、课程内容与学时分配

（一）教学内容选取依据

根据托幼机构工作岗位对专业能力的需求，选用了高等教育出版社出版的《幼儿

园班级管理》，在结构方面,有班级环境建立及维持、班级常规管理、班级建立、家长

工作、班级主题活动组织与实施、班级网络信息平台建设六章,各单元均有单元导语、

任务目标、教育名言等多种特色化设计，同时每个单元配有大量幼儿园职场的图片，

使学习内容更加生动形象。

（二）教学内容组织与安排

《幼儿园班级管理》共 48 课时，可根据实际情况增加授课时间，每个领域可适当

增加 2 － 4 课时。具体内容如下表：

领域 教学内容 要求 思政元素
建议

课时

班级环境

建立及维持

1.建立并维持安全的班级

环境

2.建立并维持健康的班级

环境

3.创设小班班级环境

4.创设中班班级环境

5.创设大班班级环境

引导学生主动创设有益于幼儿

安全健康成长的环境，掌握幼儿园

班级环境创设的基本技能，具备幼

儿园教师的专业素养。

通过开展班

级安全环境

创设,发挥环

境教育对幼

儿产生潜移

默化影响,实

现幼儿身心

健康发展的

安全工作目

标，以此强

化学生职业

素质。

19

班级建立

1.组织新生报到

2.建立新生信息与健康档

案

3.制定应急处理预案

4.制定班级计划

引导学生，树立起建立班级的

意识，掌握班级建立的主要内容和

一般方法，从而具有幼儿园教师具

备的技能和基本素养。

通过班级建

立的学习，

使学生形成

统筹管理的

大局观意

识。

6
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班级日常管

理

1. 组织入园、离园及准备

次日工作

2. 管理班级工作人员及物

品

3. 交接班级日常工作

引导学生树立起重视入园、离园及

次日工作的意识，掌握管理工作人

员及物品、交接班级日常工作的一

般方法，从而具有幼儿教师具备的

基本素质和技能。

授课过程中

除了要讲授

知识和技能

之外，还要

培养学生的

职业素质。

明确保育人

员应该做什

么，不应该

做什么。将

学生职业素

质的培养贯

穿于授课全

过程。

3

家长工作

1. 填写家园联系册

2. 进行家访

3. 召开家长会

4. 举办家长开放日

1.引导学生建立积极主动与家长

交流的意识，掌握与家长交流、做

好家长工作的基本方法，从而形成

幼儿教师应具备的技能和职业素

质。

2.引导学生主动承担指导帮助家

长的责任,要在了解幼儿家庭教育状

况的基础上,有针对性地宣传科学育

儿知识,介绍或传授具体保教方法。

特别应注意

向家长宣传

国家的教育

方针, 引导

他们树立正

确的教育观

念。

7

班级主题活

动的组织实

施

1. 组织实施"我爱我的幼儿

园"主题活动

2. 组织实施"爱的教育"主

题活动"

3. 组织实施"六一儿童节"

主题活动

帮助学生具有策划活动的创新意

识，掌具有握主题活动策划与实施

的一般方法，从而幼儿教师应具备

的技能和基本素质。

活动内容要

结合社会主

义核心价值

观进行“课

程思政"内容

的设计。社

会主义核心

价值观中"爱

国、敬业、

诚信、友善"

等内容,与教

师专业素质

标准中的职

业理念与师

德是相通

的。

9
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班级网络信

息平台建设

1. 建立和使用班级 QQ 群

2. 建立和应用教师博客

3. 维护更新班级网页

4. 创建"家园一线通"

引导学生能够利用网络化的交

流方式，形成多种教育资源，掌握

不同网络化交流沟通的常用方法，

具备幼儿教师的综合素质。

要求学生在

网络中必须

注重自身的

言行举止，

用自己对教

育事业和对

学生的爱感

染和影响学

生，实现师

德示范和引

领。

4

四、实施建议

（一）教材的选用

本课程选用了高等教育出版社出版的《幼儿园班级管理》教材。

1.教材体现了以就业为导向、以学生为中心的原则,将教学内容与托幼机构实

际工作相结合,注重实践技能的培养。

2.本教材既适用于中职幼儿保育专业学生学习，也可以用于幼儿教师自我提高和

幼儿园上岗前的培训。

（二）教学建议

每一个任务通过六项行动设计，将任务--资讯--训练--检查--拓展--反思"六部行

动导向"教学方法融入教学活动，实现了学做合一，理实一体化。

（三）考核与评价课程考核成绩由三个方面构成：理论知识考核成绩、实践技能

考核成绩和平时考核成绩。总分（100%）=理论知识考核（50%）+实践技能考核（30%）

+平时考核成绩（20%）理论知识考核：幼儿园班级管理的基本知识、基本设计方法，

采用闭卷笔试。实践技能考核：由两部分组成，一是教学设计和教学见习、实习的成

绩；二是抽签口试回答实践项目的技术提问，两部分各占 50%。平时考核成绩：由两

部分组成，一是学生平时作业的成绩，二是学生的考勤、上课纪律及课堂表现情况，

两部分各占 50%。

（四）课程资源的开发与利用

课程考核成绩由三个方面构成：理论知识考核成绩、实践技能考核成绩和平时考

核成绩。

总分（100%）=理论知识考核（50%）+实践技能考核（30%）+平时考核成绩（20%）

理论知识考核：幼儿园班级管理的基本知识、基本设计方法，采用闭卷笔试。
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实践技能考核：由两部分组成，一是教学设计和教学见习、实习的成绩；二是抽

签口试回答实践项目的技术提问，两部分各占 50%。

平时考核成绩：由两部分组成，一是学生平时作业的成绩，二是学生的考勤、上

课纪律及课堂表现情况，两部分各占 50%。

（四）课程资源的开发与利用

积极开发和利用网络课程资源，充分利用图片、视频、多媒体课件等提高学生对

各教学方法的认识，同时应积极创造条件搭建远程教学平台，扩大课程资源的交互空

间。
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