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会计电算化专业《经济法律法规》

课程标准

一、前言

（一）课程性质

1. 经济法是财经类专业的一门必修课，通过本课程的教学，能使学生理解并应用

一些经济法的基础知识；熟悉一些常有的重要经济法律、法规的基础内容；增强法制观

念并初步运用自己所学过的法律知识观察、分析、处理有关实际问题的能力。

2. 经济法是职业基本能力课程，本课程论述了经济法的基础理论，对比现行的一

些重要的法律、法规进行了比较系统的阐述。

（二）课程设计理念

本课程是面向会计专业开设的课程，是会计专业的核心课程之一。通过本课程的学

习，旨在使学生全面和较深入的了解、理解和掌握会计规范，会计职业道德规范，支付

结算法规，流转税、所得税、税收征收管理法规以及与财务会计专业密切相关的企业法、

公司法、合同法等法律法规的基本规定和要求，为顺利走上会计工作岗位并严格执行会

计法律规范和技术规范奠定良好的基础。

（三）课程设计思路

本课程以就业为导向，理论联系实际，根据中等职业院校财经类学生的认知特点来

展示教学内容。在工作任务引领下以情景模拟、角色互换、仿真操作、分组讨论等形式

展开教学，使学生真切体会到经济活动中所需的经济法律职业能力和实际动手能力。要

求学生做学结合、边学边做，以培养学生胜任经济法律业务操作的职业能力，提高学生

分析和解决经济法律问题的实际操作能力，适应该岗位实际运用需要，并为学习理解并

应用其他相关专业主干课程做好铺垫。

二、课程目标

（一）总目标

通过学习本课程，使中职学生了解一定的法学基础理论，掌握与本专业工作有关的
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经济法律知识，以适应我国经济建设的需要。掌握经济法的适用范围、调整对象、经济

法的法律法规组成与主要内容。目的在于使学生走上工作岗位后，能自觉依法办事，运

用法律武器维护企业、客户及个人的合法权益。

（二）具体目标

1.知识目标

（1）了解和掌握经济法的基本概念、基础知识、基本理论；

（2）促进学生能够，加强对我国现行的经济法律、法规的认识和理解。

2.能力目标

（1）增强学生的社会主义市场经济的法制观念做到知法、守法；

（2）初步具有运用自己掌握的法律知识观察、分析、处理有关社会问题的能力；

（3）使学生能够通过课堂教学基本具备企业管理工作的实际能力；

（4）培养学生能积极、创新地参与中国特色社会主义现代化建设,具有良好的法律素

养和较强的开拓创新能力。

3.素质目标

（1）知识融合能力以培养良好的政治素质、法律素质和文化素质；

（2）知识融入专业知识结构以培养良好的工作素质、团队素质和创新素质；

（3）通过上述素质的实现以培养学生优秀的爱国素质、奉献素质和生存素质。

三、课程内容与学时分配

（一）教学内容选取依据

课程阐述了经济法学的基础知识，介绍了经济法的概念以及经济法律体系，在此基

础上介绍了相关经济法律规范，例如，公司法、企业法、合同法、金融法、会计法以及

其他经济法律法规的一些常识性知识等等。其任务是通过教学，帮助学生掌握法学基础、

学习与将来工作有关的具体法律规范。帮助学生树立牢固的法律意识、维权意识、遵纪
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守法、依法行为。

（二）教学内容组织与安排

《经济法律法规》共 72 课时，可根据实际情况增加授课时间，每个领域可适当增

加 2 － 4 课时。具体内容如下表：

领域 教学内容 要求
建议

课时

经济

法基本

知识

1.法与法律规范

2.经济法

3.经济法律关系与事实

4.经济法律责任与经济纠

了解法的渊源、法律规范、经济法律

关系的特征、经济法律事实；理解法的概

念、法的本质与特征；掌握经济法律关系

6

公司法

律制度

1.公司法概述

2.有限责任公司

3.股份有限公司

4.公司股票与债权

5.公司财务和会计

6.法律责任

了解公司法概述、股权转让的概念及

特征、公司利润的分配；掌握有限责任公

司与股份有限公司的概念、特征及设立条

件；熟悉公司财务和会计以及公司债券；

了解公司的变更解散和清算。

12

中小企

业法律

制度

1.中小企业促进法律制度

2.合伙企业法律制度

3.个人独资企业法律制度

了解国家、社会对中小企业的扶持与

支持；了解合伙企业与第三人之间的关系；

熟悉合伙企业、个人独资企业的概念；掌

握合伙企业、个人独资企业的特征；掌握

入伙与退伙的方式、合伙企业的设立、财

产与事务执行。

10



-4-

合同法

律制度

1.合同与合同法

2.合同的订立

3.合同的效力

4.合同的履行和担保

5.合同变更、转让、解除

与终止

6.违约责任

了解合同的概念、特征及分类； 理

解合同成立的条件及合同效力的基本理

论； 掌握合同的形式及内容，合同的履

行、担保、变更、终止及违约责任的基本

原理； 能按照成立合同的条件草拟合同

文本； 能应用合同法的基本原理确定合

同效力；能对实践中合同的履行、违约等

问题提出处理意见。

12

金融法

律制度

1.金融法律制度概述

2.银行法律制度

3.票据法律制度

了解金融关系、金融法、中国人民银

行的金融监督管理、商业银行的设立条件

和组织形式；理解金融的概念、中国人民

银行的概念与职责、商业银行的概念及票

据的概念；掌握中国人民银行与商业银行

的业务范围、货币与现金管理、票据的职

能与特征。

8

会计法

律制度

1.会计法

2.注册会计师法

3.会计准则与财务通则

4.会计法律责任

了解会计法律关系、会计工作的领导

制度和管理体制；了解会计档案的保管原

则；理解会计法的概念和原则、注册会计

师的概念；掌握会计工作管理体制、会计

机构和会计人员的管理体制、注册会计师

的业务范围和承办业务规则。

8

税收法

律制度

1.税收法律制度概述

2.我国当前主要税种

3.税收征收管理法律制度

4.税收违法行为与法律责

任

知晓税法的概念、税收法律关系的特

征与构成要素、税收征收管理法的基本知

识；理解税收的概念与特征、税收法律关

系的概念；区分增值税、消费税、企业所

得税、个人所得税及税收违法行为；明确

税法的基本机构、违法税法的法律责任。

8
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其他经

济法律

制度

1.劳动合同与社会保险法

律制度

2.市场运行管理法律制度

3.对外贸易法律制度

知晓劳动合同的履行与变更、集体合

同、劳动派遣、社会保险费征缴与管理；

理解劳动关系、劳动合同的概念、劳动合

同的主要内容；区分基本养老保险制度、

基本医疗保险制度、工伤保险制度、失业

保险制度；掌握劳动合同的订立、劳动合

同的解除与终止；劳动争议的解决、违法

劳动合同法的法律责任。

8

四、实施建议

（一）教材的选用

本课程选用了高等教育出版社出版的《经济法律法规》教材。

1.本教材体现了以就业为导向、以学生为中心的原则,将教学内容与生产生活中的

实际应用相结合,注重实践技能的培养。教材内容深入浅出，通俗易懂，有较强的可读

性和可操作性。

2.教材符合中等职业学校学生的认知特点、心理特征、阅读特点和技能形成规律,

适应不同教学模式的特点,为教师教学与学生学习提供比较全面的支持。

3.教材体现了职业教育特色,既具有通用性,又体现针对性。

（二）教学建议

本课程采用 “项目导向、任务驱动、教学做一体化” 的模式进行教学，教学过程

中综合运用任务教学法、演示法、启发引导法、行为导向教学法、讲授法等教学方法结

合多媒体课件开展教学，教学中注重对学生职业能力的训练和社会能力的提升。

（三）教学基本条件

1.教学场所

多媒体教室。
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2.教学团队

本专业教学团队专任教师 4人，其中专业带头人 1名，教学名师 1名，80％以上教

师具有双师资格。团队的建设以专业带头人和骨干教师为核心，以强化教师实践能力为

重点，形成“双师型”教师队伍的团队合力。

本课程按工作领域开展，共有 8个工作领域 ，每个工作领域相对独立，可由 1 －

2 名专业教师按任务开展教学。

（四）考核与评价

1.期末考核评价及方式

主要遵循以核心能力考核为核心，以形成性考核为主的课程评价指导思想。期末以

闭卷笔试结合平时成绩的方式来进行，闭卷笔试成绩占到 60%，平时成绩占到 40%。期

末试卷主要以单项选则题、多项选择题、判断题、案例分析题、综合题等突出实际操作

能力的题型为主。平时成绩主要以作业、课堂提问、训练活动和阶段性测试为主。

2．教学过程评价

（1）教学过程评价的标准应体现任务引领型课程的特征，体现理论与实践、操作

的统一，突出过程评价与阶段（以工作任务模块为阶段）评价，结合课堂提问、训练活

动、阶段测验等进行综合评价。

（2）强调目标与评价和理论与实践目标一体化评价，教学过程评价的对象包括学

生知识的理解并应用、实践操作能力、学习态度和基本职业素质等情况，引导学生在理

解的基础上进行记忆，对所要达到的目标完成情况进行评价。

（3）教学过程评价是注重学生动手能力与分析、解决问题的能力，对在学习和应

用上有创新的学生应在评定时给予鼓励

（五）课程资源的开发与利用

积极开发和利用网络课程资源，充分利用图片、视频、多媒体课件等提高学生对各

教学方法的认识，同时应积极创造条件搭建远程教学平台，扩大课程资源的交互空间。

本课程将开发教学文档、讲义、课件、教材等资源，届时可供学生使用。
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五、编制说明

适用专业：会计电算化

专业组：会计计算机教研组

制定人：方舒雯

审核人：高志刚

编制日期：2020 年 7 月
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