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汽车运用与维修专业《汽车自动变速器构造与维修》

课程标准

一、前言

（一）课程性质

《汽车自动变速器构造与维修》是汽车运用与维修专业的必修课程,属于专业核心

课程。本课程是依据汽车运用与维修专业人才培养目标和汽修岗位需求所设置的，是基

于汽修业务流程、工学交替紧密结合的教、学、做一体化课程；通过讲练结合、以练为

主的一体化教学模式，要求学生了解汽车自动变速器结构与功能操作；掌握汽车自动变

速器原理与维修流程，正确选择相应工具、仪器设备与耗材,完成汽车电气系统小部件

更换与维修作业等专项操作。 同时，有助于学生团队协作、沟通表达、竞争、安全、

责任等意识的训导和养成。

在课程设置上，它与前修课程《汽车发动机构造与维修》、《汽车底盘构造与维修》

等课程的部分内容衔接，并为后续《汽车修理基础知识》、《汽车维护与保养》等专业

课程奠定基础。本课程是培养汽车维修行业从事现代轿车维修的高技能型技术人才的一

门重要课程。

（二）课程设计理念

按照《汽车运用与维修专业人才培养方案》，通过对汽车维修工的岗位分析，并参

照汽车维修中级工鉴定要点以及汽修专业“1+X”证书开设此课程。本课程与前续课程

《汽车发动机构造与维修》、《汽车底盘构造与维修》等课程共同形成了完整的职业能

力培养体系，是实现汽车运用维修专业人才培养目标的重要环节。

（三）课程设计思路

本课程立足于实际能力培养,因此课程内容紧紧围绕汽车维修岗位的典型工作任务

选择课程内容,以更为有效的培养学生实际工作的能力,提高课程内容的实用性与工作

任务的相关性。

通过企业的调研、职业岗位与职业资格等分析,与企业共同确立教学内容；在工作

过程分析的基础上，提炼典型工作任务，确定行动领域；按照职业成长的逻辑规律排列

课程序列构建学习领域课程体系；按照工作过程系统化的原则确立课程结构， 设置学

习情境；建设以专业教室和工学整合式学习岗位为代表的教学环境，按照行动导向原则
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实施教学，让学生在尽量真实的职业情境中学习“如何工作”；采用便于学生自主学习

的课业方式组织课程内容；建立以过程控制为基本特征的质量控制与评价体系。

二、课程目标

（一）总目标

通过本课程学习，学生掌握自动变速器故障现象、原因诊断的方法，掌握故障现象

原因各环节应具备的基本知识，了解有关的汽车自动变速器故障诊断流程；能从事流程

具体操作,并取得中级维修等级资格证书及 1+X 相应证书。

（二）具体目标

1.知识目标

（1）能够掌握自动变速器的类型、组成、构造、工作原理以及相关技术规定；

（2）能够识读自动变速器油路控制图和电路控制图；

（3）能够使用油压表分析自动变速器油路故障部位；

（4）能够根据故障现象判断故障部位；

（5）能够使用故障诊断仪完成自动变速器的故障诊断任务；

2.技能目标

（1）向车主咨询车况,独立查询车辆技术档案,评定车辆状况；

（2）根据故障情况合作制定维修计划,并能选择正确的检测设备和仪器进行检测；

(3)能进行汽车自动变速器故障现象原因诊断进行基本的分析解决；

(4)能正确使用万用表、故障诊断仪、示波表等常用检测诊断设备；

（5）能查找资料、文献等；

3.素质目标

（1）具有良好的职业道德和创新精神；

（2）具有小组团结合作和协作能力；

（3）具有决策能力和执行能力；

（4）具有安全意识和质量意识；

（5）具有社会责任心和环境保护、语言及文字表达能力；

（6）具有勤于思考、做事认真、严谨的良好作风；

三、课程内容与学时分配
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（一）教学内容选取依据

根据汽车行业、汽车维修企业典型工作岗位对专业能力的需求，选用了机械工业出

版社出版的《汽车自动变速器构造与维修》，在结构方面,打破以知识传授为主要特征

的传统学科课程模式，转变为以工作任务为中心组织课程内容，并让学生在具体的项目

中学会完成相应的工作任务，发展职业能力。本课程紧紧围绕汽车自动变速器维修人员

应具备的职业能力要求,同时考虑本专业学生对相关理论知识与操作技能的需求，并融

入汽车维修中级工鉴定要点以及汽修专业“1+X”证书考试的要求选择课程内容。形式

多样化,使教学更加方便灵活,有利于学生巩固掌握有关知识和技能。

（二）教学内容组织与安排

《汽车自动变速器构造与维修》理论+实训共 80 课时，可根据实际情况增减理论、

实训授课时数。具体内容如下表：

项目 教学内容 要求
建议

课时

自动变

速器检

查

1.自动变速器类型

2.自动变速器的换挡原理

3.自动变速器的基本检查

培养主动学习的态度；了解自动变速

器的结构及工作原理；掌握自动变速器的

基本检查方法。

6理论

+4 实

训

ATF 油

检查与

更换

1.ATF 油的作用和正确选

用

2.ATF 油油面高度、油质

和漏液的检查

3.ATF 油和滤清器的更换

了解汽车自动变速器油（ATF）的类型

与区别；掌握自动变速器油（ATF）检查与

更换；培养吃苦耐劳的工作态度。

4理

论+2

实训

液力变

矩器检

修

1.液力变矩器的结构和工

作原理

2.锁止离合器的结构和工

作原理

3.液力变矩器和锁止离合

器的常见故障分析与检修

了解液力变矩器和锁止离合器结构和

工作原理；掌握自动变速器液力变矩器检

修方法；培养环保意识。
6理论

+4 实

训

执行元

件检修

1. 离合器、制动器、单向

离合器结构原理

2. 离合器、制动器、单向

离合器检修方法

3.离合器、制动器、单向

离合器的拆卸和安装

了解汽车车自动变速器执行元件结构

和工作原理；掌握汽车自动变速器执行元

件检修和拆卸、安装方法；培养质量第一

的意识。

4理论

+4 实

训
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行星齿

轮检修

1.辛普森式行星齿轮机构

的结构原理和动力传递

2.辛普森式行星齿轮机构

的检修

了解汽车自动变速器行星齿轮检查方

法；能进行汽车自动变速器行星齿轮检查；

培养严谨细致的工作作风。

4理论

+2 实

训

液压控

制系统

检验

1.液压控制系统的组成及

各部分功用

2.油压试验

3.阀体的拆卸和安装

了解汽车自动变速器液压控制系统组

成及功用；熟悉汽车自动变速器液压控制

系统组成、结构结构检修方法；能进行汽

车自动变速器液压控制系统检修；培养严

谨细致的工作作风。

6理论

+4 实

训

电子控

制系统

检修

1.各传感器工作过程及开

关信号作用及信号类型

2.各电控元件的检修

了解汽车自动变速器电子控制系统原

理；能进行汽车自动变速器电子控制系统

检修；培养吃苦耐劳的工作态度。

6理论

+6 实

训

锁挡故

障诊断

与维修

1.自动变速器故障诊断流

程

2.故障码与数据流的读取

与分析

3.自动变速器电路的分析

熟悉汽车自动变速器锁挡故障原因和

排除方法；能进行汽车自动变速器锁挡故

障诊断和排除；培养严谨细致的工作作风。

4理论

+2 实

训

换挡频

繁跳挡

故障诊

断

1.实施频繁换挡故障诊断

自诊断程序

2.实施各传感器的工作状

况检测程序

3.实施控制电磁阀工作状

况的检查

熟悉汽车自动变速器换频繁跳档故障

原因和排除方法；能进行汽车自动变速器

换频繁跳档故障诊断和排除；培养质量第

一的意识。

4理论

+4 实

训

无挡故

障诊断

1.实施自动变速器无挡位

故障诊断

2.实施自动变速器无挡位

故障失速测试和锁止液压

测试。

掌握汽车自动变速器无挡故障原因和

排除方法，能进行自动变速器无挡故障规

整测试和锁止液压测试；培养主动学习的

态度。

2理论

+2 实

训

四、实施建议

（一）教材的选用

本课程选用了机械工业出版社出版的国家级职业教育规划教材《汽车自动变速器构

造与维修》。

1.教材符合中等职业学校学生特点，图文并茂，提高学生的学习兴趣，加深学生对

自动变速器构造、常见故障的诊断与维修的认识和理解。

2.对于涉及本专业岗位的实践活动，教材能以岗位的操作规程为基准，并将其纳入
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其中。

3.教材内容体现先进性、通用性、实用性，使教材更贴近本专业的发展和实际需要。

（二）教学建议

针对学生实际情况灵活选用多种教学方法实施教学，提倡项目教学、案例教学、任

务教学、情境教学等行动导向教学方法，既可以最大程度贴近工作环境，又能提高学生

学习兴趣。

1.本课程校内实训车间不能充分满足学生的实训需求，可利用校外合作的多家实训

基地。

2.本课程采用理论实践一体化教学，突出“产、教、学”的职业教育特色，教师带

领学生到企业参观实习，使学生在做中学、学中做，融“知识、技能、素质”培养为一

体。

（三）教学基本条件

1.教学场所

汽车底盘实训室 、多媒体教室、校个实训基地。

2.实训设备

（1）别克威朗车 2辆、丰田卡罗拉 1辆，现代雅绅特 1辆；

（2）自动变速器实训台 4 台；

（3）自动变速器零部件；

（4）诊断仪、车用万用表、常用仪器、工量具等；

（5）课程网络资源；

（6）其他易耗品；

3.教学团队

本专业教学团队专任教师 6人，其中专业带头人 1名，教学名师 1名，80％以上教

师具有双师资格。团队的建设以专业带头人和骨干教师为核心，以强化教师实践能力为

重点，形成“双师型”教师队伍的团队合力。

本课程按项目教学开展，共有 10 个项目，每个项目相互联系，可由 1-2 名专业教

师按任务开展教学。

（四）考核与评价

本课程采取过程性评价与结果性评价相结合的评价方式，要求课程成绩（100%）＝
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过程性评价（60%）+结果性评价（40%）。

过程评价主要采用多主体、全方位的评价方式，通过学生自评、小组互评、教师评

价、认真对课程内容、教师的教学、学生的职业素养、知识、能力等方面进行科学评价。

过程性评价是对学生的学习评价，主要从知识、技能、职业素养三个维度进行评价，

按照能力为主，知识为辅，过程为主，结果为辅的原则，三者的考核比重为：素养 20%、

知识 30%、能力 50%，各学习情境设计中的项目考核成绩取加权平均值记入课程考核成

绩。

结果性评价是在课程结束后，对学生进行结果性考核评价，结果性考核按应知应会

的考核标准分为理论考核和实操考核两部分：理论考核占 40%、实操考核占 60%。

（五）课程资源的开发与利用

积极开发和利用网络课程资源，打破传统的学科教学模式，以本课程标准尽可能编

写任务工单，将本课程教学内容分解成若干典型项目，按完成项目的需要组织教材内容。

充分利用校外校企合作实训基地，有计划安排学生到汽修企业进行认知实习、阶段

实习、顶岗操作，提高学生实践能力。

充分利用汽车之家（http：//www.autohome.com.cn）、超星学习通平台、中国大

学 MOOC《汽车自动变速器》、懂车帝 app、汽车评中评公众号等相关课程网络资源，加

深学生对有关抽象理论的认识。

五、编制说明

适用专业：汽车运用与维修

专业组：汽修建筑教研组

制定人：王树瑛 陈伟 李文奇

审核人：董秀华

编制日期：2020 年 7 月
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